
Der Landeskrankenhausgesellschaft Brandenburg (LKB) e. V. ist 
der Verband der Träger von 53 Krankenhäusern in Brandenburg 
mit Sitz in Potsdam. Wir vertreten als Teil der Selbstverwaltung 
im Gesundheitswesen auf Landesebene die Interessen unserer 
Mitglieder gegenüber der Politik, den Sozialleistungsträgern und 
weiteren Institutionen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum frühestmöglichen 
Zeitpunkt
 

eine Referentin/einen Referenten 
ambulante Versorgung und 

Krankenhausorganisation (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
•	 Begleitung der Weiterentwicklung ambulanter Versorgungsstruk-

turen von Krankenhäusern
•	 Information und Beratung der angeschlossenen Mitgliedsein-

richtungen bei Fragen der ambulanten Versorgung einschließlich 
Abrechnung (z. B. ASV § 116b SGB V, Ambulantes Operieren nach 
§ 115b SGB V, Hybrid-DRG, MVZ) sowie zu Themen der Kranken-
hausorganisation 

•	 Begleitung und Bewertung gesetzgeberischer Vorhaben sowie 
Unterstützung der Mitgliedseinrichtungen bei deren Umsetzung

•	 Mitwirkung in Gremien auf Landes- und Bundesebene
•	 Unterstützung bei der Erarbeitung gesundheitspolitischer 

Positionen
•	 Organisation von themenspezifischen Fortbildungsveran-

staltungen 

Ihr Profil:
•	 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechtswissen-

schaften oder der Gesundheits-, Wirtschafts- oder Verwaltungs-
wissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

•	 Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Gesundheitswesen 
und der für Krankenhäuser maßgeblichen Vorgaben wünschens-
wert

•	 Eigeninitiative, ausgeprägtes Engagement und Interesse an 
zukunftsweisenden Themen des Gesundheitswesens 

•	 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 
•	 Bereitschaft, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten

Unser Angebot: 
•	 Eine verantwortungsvolle, gesellschaftlich relevante und 

abwechslungsreiche Tätigkeit im Gesundheitswesen
•	 Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD mit 

einer zusätzlichen Altersversorgung nach Absolvierung der 
Probezeit 

•	 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
•	 Umfangreiches Angebot an Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Anstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit, bei Bedarf Teilzeit 

möglich 

Nehmen Sie die Herausforderung an und gestalten Sie mit uns die 
Zukunft der Gesundheitsversorgung in Brandenburg. Wir freuen uns 
auf Sie. Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit einem mög-
lichen Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen übermitteln 
Sie bitte an: 

Landeskrankenhausgesellschaft Brandenburg e. V. 
Geschäftsführung – persönlich/vertraulich 
Zeppelinstraße 48 
14471 Potsdam

oder vorzugsweise per E-Mail an: Bewerbung@LKB-Online.de


